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! Pentru studii cu cicluri de licenta si master distincte, se indicd media aritmeticd a mediilor de absolvire a celor doud cicluri

de studii. Tn cazul absolvirii mai multor programe de master, se ia in considerare primul master absolvit ca finalizare a
calificarii de baza la nivel 7 EQF.
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f 4.1,  Vizibilitatea Se fac referirl o comunicdiri stiintifice, publicatii, premii,
rexultatelor activitagii | ¢ evidentiozd =
capocitatea candidatului de o transfera cunostintele si rezultatele activitétii
| de cercetare-proiectare

de cercetare-proiectare cbtre mediul economic sou social, ori de o
populariza propriile rezultate profesionale si stiintifice;

relevanta si impactul rezaltatelor profesionale si stiinfifice, din perspectiva
domeniulul si continutului postului vizat

4.2,  Experienta Se prezinté realizérile profesionale in domeniul postului (obligatoriu pmr’ec_te 3
semnificativ pentru realizote pentru posturile in departamentele de “proiectare”) si experienta de

tul § . predare lo nivel universitor
postul i concurs Se evidentiazdy

capacitateo de o conduce proiecte relevante din perspectiva domeniului si
arlei disciplinare o postului vizat;

capacitatea de a lucra in echipt si eficienta colabordrilor profesionale si
stiintifice ale candidatului, in functie de specificul domeniului;
copacitatea de a indruma studenti si/sau tineri cercetétori:

experienta profesionald in UMFST si in alte institutii de invéitéméant
superior, institutii de cercetare sau firme de proiectare, dupd coz..

4.3.  Calitatea activitatii Pentru posturile didactice: se evidentiazd (cu argumente) calitatea activitatii |
‘ didactice/de cercetare didactice desfasurate anterior concursului, ca titular sou asociat (pregétirea si
[ organizarea preddrii; valoarea stiintificd si actualizarea permanentd a con tinutul
| prestate (dupa caz)

predérii; contributii personale ce transcend rutina). Dupé caz, se fac referiri la:
- evaluarea din partea studentilor
- evaluarea din partea directorului de departament
- rezultatele obtinute de studentii indrumati
- indrumarea si formarea de tinere cadre didactice ‘
. Pentru posturile de cercetare: se evidentiazd (cu orgumente) calitétile de
[ cercetdtor demonstrate in cadrul unor proiecte, burse si granturi de cercetare in
f care candidatul a fost implicat; aplicatii depuse si finantdri obtinute; relevanta
nationald i internationald a proiectelor, resursele financiare mobilizate, resursa
umand implicatd. Dupd caz, se fac referiri la:

- evaluarea din partea directorului de proiect
‘ - evaluarea din partea colegilor de echipd
- indrumarea si formarea de tineri cercetdtori.

|
\
|
4.4. | Contributii la Se evidentiazd (cu argumente): T

consolidarea si - Integrarea in colectiv si raporturile cu colegii, contributii la coagularea
prestigiul comunititii colectivului, spirit de echipd, deschidere spre dialog;

academice a UMFST

organizarea si participarea la manifestdri cultural-stiintifice interne; ‘
sustinerea imaginii si prestigiului universitétii la nivel national si
international;

sustinerea realizdrii unor proiecte de importantd majord in cadrul UMFST,
! inclusiv prin aplicatii depuse in cadrul unor programe de finantare
prestigioase, relevanta nationald si internationald a proiectelor, resursele
‘ financiare mobilizate, resursa umand implicatd;
{ disponibilitate si implicare in activitéti organizatoric-administrative
| permanente sau ocazionale, in cadrul departamentului /facultdtii
: Juniversitétii; spirit de initiativa.

2se prezintd realizdrile din intervalul trecut de la ultima promovare, respectiv din ultimii 3 ani pentru candidatii la posturi
de asistent sau cercetdtor sau ultimii 5 ani pentru candidatii proveniti din afara invétdmantului universitar.
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